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Inspekéni €innost byla zahdjena dorucenim povéteni k inspekéni €innosti.

Pifedmét inspekéni ¢innosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zédkona ¢. 561/2004 Sb., o pfedskolnim,
zakladnim, stfednim, vyS$S§im odborném a jiném vzdé€lavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozd¢jsich predpisti.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani, a to podle Skolnich
vzdélavacich programli pro predskolni vzdélavani, zdkladni vzdélavani a z4jmové
vzdélavani.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni ptisluSnych Skolnich vzdélavacich program.



Charakteristika

Zéakladni $kola a mateiska $kola Svébohov, okres Sumperk, piispévkova organizace (dale
»Skola®, ,,subjekt®) vykonava ¢innost matetské Skoly, zékladni Skoly, Skolni druziny a skolni
jidelny — vydejny.

Soucasti subjektu je matefska Skola, ktera vykonava ¢innost matetské Skoly s celodennim
provozem a poskytuje predskolni vzdélavani détem od 3 do 7 let. V dobé inspekeni Cinnosti
se zde vzdélavalo 17 déti, z celkového poctu bylo sedm déti v rezimu povinného
ptedskolniho vzd€lavani, jedno dit€é mélo pfiznana podpiirnd opatieni. Matetska Skola
piijima ke vzdélavani 1 déti mladsi ti let.

V zakladni Skole bylo k terminu inspekéni Cinnosti zapsdno 13 zakl prvniho az ctvrtého
roc¢niku, ktetfi byli vzdélavani ve dvou tfidach (v I. tfid¢é spoletné prvni a tieti rocnik,
v IL. tfidé druhy a ctvrty rocnik), Skola evidovala dva zaky se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami. Zajmové vzdelavani je organizovano pro vSechny zaky Skoly v jednom oddélenti
Skolni druziny. Stravovani déti a zakl vcetné pitného rezimu je zajisStovano prosttednictvim
Skolni jidelny — vydejny dovozem stravy z jiné¢ho pravniho subjektu.

Informace o své ¢innosti subjekt prezentuje ve vyrocni zpravé o ¢innosti Skoly, v obecnim
zpravodaji a na webovych strankéch skoly (www.zsmssvebohov.cz).

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly je jedinym vedoucim pracovnikem subjektu, ve vedouci pozici piisobi
druhym Skolnim rokem, vétSinu kompetenci vcetné fizeni matefské Skoly si ponechala.
Organizovanim provoznich zélezitosti v matetfské Skole povétila ucitelku s dlouhodobou
praxi v pfedskolnim vzd€lavani, kjejimz povinnostem patii vedeni pedagogické
dokumentace a metodickd podpora zacinajici kolegyné.

Rizeni subjektu vychazi z kvalitng zpracovaného Strategického planu rozvoje na obdobi
2025-2030, ktery je pribézné aktualizovan a provazan s dlouhodobym koncepcnim
sméfovanim Skoly. Na jeho vytvareni a pravach se aktivné podileji také ostatni zaméstnanci
Skoly, coz podporuje jejich zapojeni do rozhodovacich procesti a prispiva k celkové
funk¢nosti a realizovatelnosti koncepénich zamért. Tento participativni pfistup se pozitivné
odrazi v jednotném stylu pedagogické prace, rovnéz s pfispénim ziizovatele, ktery trvale
projevuje o Skolu ziajem a poskytuje podporu smefujici krozvoji materidlnich
a prostorovych podminek.

Rizeni subjektu a pedagogického procesu je zalozeno na komunikaci feditelky $koly se
v§emi zaméstnanci, pozornost je zamétena zejména na pravidelné rezimové vhledy do vSech
soucasti subjektu. Kazdodenni uzky kontakt pracovnikti $koly umoziuje pruzné reagovat na
vzniklé situace a predavat si potiebné informace o détech a zacich. Naplnovani vychovné
vzdélavacich cili je sledovdno feditelkou Skoly prostiednictvim kontrolni cinnosti
v zakladni 1 matetské Skole, ktera probihd prevazné formou kratkych vstupti, méné Casto
hospita¢ni Cinnosti. Potfebny pifenos informaci zajistuji kromé& kazdodenniho kontaktu
reditelky Skoly se v§emi pedagogy spole¢nd jednani pedagogické rady.

Personélni podminky umoznuji realizovat vzdélavani v souladu s piislusnymi Skolnimi
vzdélavacimi programy. V pedagogickém tymu zakladni Skoly ptsobi kromé feditelky Skoly
tii pedagozky, znichZ jedna nesplituje kvalifikacni piedpoklady pro vykon piimé
pedagogické cinnosti, pedagogicky sbor dale dopliluje asistentka pedagoga a dvé
vychovatelky ve Skolni druzZing, jedna z nich rovnéZ bez pozadované odborné kvalifikace.

2/9



Piedskolni vzdélavani zajistuji tii kvalifikované uéitelky. Reditelka $koly vytvati piiznivé
podminky pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki a ptilezitosti pro vlastni profesni
rozvoj. V ramci metodického vedeni a zvySovani profesni odbornosti je plan vzajemnych
hospitaci pedagogtli teprve nastavovan.

Pro zajisténi vychovy a vzdélavani déti a zakt ma Skola vytvofeny vhodné materidlni
i prostorové podminky. Reditelka $koly sleduje a vyhodnocuje stav materialniho
a technického zdzemi pro vzdélavani a planuje jeho pribéznou obnovu, realizaci tohoto
planu zejména financn¢ usnadiuje vstiicny pristup zfizovatele. Matetfska skola ma vhodné
prostorové i materidlni podminky k poskytovani predSkolniho vzdélavani. Prostory jsou
vybaveny modernim a funkénim nabytkem, dispozicni uspofddani umoziuje détem
celodenni zapojeni do poznavacich, vytvarnych a pohybovych aktivit. Souc¢asti materidlniho
vybaveni jsou také digitalni technologie vyuzivané jako doplikovy prostfedek vzdelavani
a organizace pedagogické prace. Ttridy zékladni Skoly jsou prostorné, disponuji relaxacnimi
koutky, potfebnymi pomiickami i didaktickou technikou. K pohybovym aktivitam je
vyuzivan i blizky sal obecniho kulturniho domu, k pobytu venku slouzi détem a zakiim
Skolni zahrada, nedaleké htisté a ptirodni okoli obce. Zajmovému vzdélavani ve Skolni
druzing je uzptsobena kmenova tiida.

Skola mé nastavena pravidla umoziujici efektivni komunikaci pedagogickych pracovniki,
zakonnych zastupct, déti 1 zakl a jejich vhodnou participaci na jejim chodu. Informace
o ¢innosti, pribchu a vysledcich vzdélavani jsou zdkonnym zéstupcim poskytovany
v dostatec¢né mife prostfednictvim webovych stranek, elektronického informacniho systému,
konzultagnich hodin, pii spoleénych akcich. Uzka spoluprice se zfizovatelem a spolky
v obci prispiva k vytvaieni pozitivniho vztahu déti a zakd k mistu, kde ziji. Spoluprace se
zdkonnymi zastupci je prohlubovéana pfiiriznych tematicky zaméfenych mimoskolnich
aktivitach, které posiluji vzajemnou komunikaci, déti a Zaci se kazdoro¢né aktivné podileji
na prezentaci Skoly v obci formou ucasti na akcich uréenych pro vetejnost.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Matetskéa skola poskytuje vzdélavani podle piehledné a kvalitné zpracovaného Skolniho
vzdélavaciho programu pro pfedSkolni vzdélavani, na ktery ucitelky navazaly tfidnimi plany
pripravenymi na cely Skolni rok. Tento zplisob plénovani sice respektuje jednotlivé
vzdélavaci oblasti, ale postrada konkretizaci vzdélavacich zaméri, aktualni a zfetelnou
provéazanost dil¢ich 1 specifickych vzdélavacich cilt, aktivit a cinnosti vzhledem
k individualnim potfebam déti.

Ve vékové smiSené tiid¢ bylo vytvofeno pfijemné a vstticné prostiedi, ucitelky uplatiovaly
pii komunikaci s détmi respektujici pfistup. Organizace dne byla piehledna a pro déti
srozumitelnd, zohlednovala redlné podminky Skoly a reZzimové prvky. Spontanni a fizené
¢innosti byly vyvazené, pii rannich aktivitaich mély déti moznost volit si hru dle vlastniho
zajmu s vybérem piiméfeného mnoZstvi stavebnic a hracek. Didakticky zacilené ¢innosti
zahrnovaly zejména manipuladni, vytvarné a polytechnické aktivity. Rizené Einnosti
probihaly pievazn€ ucelné zvolenou frontdlni i skupinovou formou s vhodnou motivaci
1 aktivizaénimi prvky. Uc¢itelky vyuZzily uceni hrou, prozitkové i €innostni uceni ve skupiné,
mén¢ byla pozorovana prace ve dvojicich s moZnosti kooperativniho uceni nebo
diferencovand nabidka cinnosti podle ucebnich schopnosti a potieb jednotlivych déti.
Ojedinéle byla zaznamenana pievaha verbalniho projevu a fidici role pedagoga, kdy détem
byly ptedkladany hotové poznatky bez moZnosti SirStho zamysleni, feSeni myslenkovych
1 praktickych problémd, hledani rliznych moZnosti a variant jejich feSeni. V pribéhu
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vzdélavaciho bloku ucitelky détem poskytovaly prabézné adekvatni zpétnou vazbu,
pozitivnim zjisténim bylo podnécovani déti k hodnoceni 1 sebehodnoceni prostfednictvim
nazorné vizualizace.

Velmi kladné 1ze hodnotit i kazdodenni metodicky spravné vedené zdravotné preventivni
cviceni, motivacné propojené¢ s danym tématem. Zejména pohybové aktivity s hudbou
a s vyuzitim rozmanitych cvicebnich pomticek vyrazné pfispivaly ke spokojenosti déti
a zajiStovaly jejich aktivni spolutcast. Podpora télesného rozvoje a zdravi byla podporovana
1 pobytem venku s vychazkami po okoli a pohybovymi aktivitami. Rozvoj fyzické zdatnosti
déti zastituje 1 spolecny télovychovny projekt Déti na startu.

V hygiené a sebeobsluze déti vykazovaly nalezitou samostatnost, byly pfiméiené svému
veéku vedeny k zasadam spravného stolovani a stravovani. Ucitelky korigovaly sebeobsluhu,
sezeni u stolu, mén¢ se dafilo pouzivani kompletnich ptibort u starSich déti. Matetska skola
respektuje individualni potiebu spanku a prabéh odpoledniho odpocinku byl vhodné
ptizptsoben rozdilnym fyziologickym i osobnim potfebam déti.

Prabéh sledovaného vzdelavani v zakladni Skole byl pozitivné ovliviiovan nizkym poctem
zakl ve tfidach se spojenymi rocniky, coz vytvaielo pfiznivé podminky pro individudlni
pfistup k jednotlivym zdkiim. Pedagogové efektivné ptizpusobovali organizaci vyuky,
metody i tempo vzdélavani rozdilnym vzdélavacim potfebam zakt jednotlivych ro¢nikt
a cilené podporovali jejich aktivni zapojeni do vyuky. Mensi kolektiv rovnéz pfispival
k podnétné a klidné pracovni atmosféte, rozvoji vzajemné spoluprace a posilovani socialnich
vztahil mezi zéky riizného véku, coz se ptizniveé odraZelo na celkové kvalité vzdélavaciho
procesu. Vyucovaci hodiny byly dobte ptfipravené, vyukové cile byly formulovany jasn¢,
konkrétné a v souladu s v€kovymi a vyvojovymi moznostmi zakl. U¢itelé podnécovali Zaky
k plnéni ukolt, pfi vykladu nového uciva navazovali na jiz osvojené znalosti, dovednosti
a zkuSenosti, které dal pfirozené rozvijeli. Frontalni vyuka se vhodné¢ stfidala se samostatnou
praci ve skuping¢ zakt stejného ro¢niku. Porozuméni tkoltim bylo zpétné ovéfovano a zakiim
byl poskytovan dostatek ¢asu pro jejich plnéni. Zaci pfiméfené véku vyjadfovali své nazory,
diskutovali o moznostech feseni ukolt. Podpote predstavivosti a hlubsiho porozuméni uciva
slouzily nazorné pomicky, avSak pouze nékterymi ucitelkami byly vyuZivany digitalni
technologie a pfima prace zaku s digitalni technikou byla pozorovana ojedinéle. Rovnéz ne
vzdy byl ve sledovanych vyu€ovacich hodindch dostatecné podporovan rozvoj kritického
mysleni, zaktim byly pfedkladany hotové informace a dostavali jen sporadicky pfilezitost
samostatné si idaje vyhledavat nebo ovétovat z riznych zdrojt, a tim posilovat kompetence
k logickému a vécnému hodnoceni informaci. VE&tSinou téZ chybélo systematické zafazovani
uloh s odliSnou kognitivni néro€nosti, které by zohlediiovalo potencidl zakd jak se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami, tak zakl, ktefi projevovali zvySeny zdjem o dany
vyucovaci predmét.

Pozitivné piispivala ke kvalité vzdélavani zaki pfitomnost asistentky pedagoga, byla zfejma
jeji spoluprace s vyucujicimi. V zavéru sledovanych vyucovacich hodin se ucitelky kratce
vénovaly shrnuti probraného uciva, zapojeni zakii do sebehodnoceni probihalo prevazné
struénym vyjadfenim prostiednictvim emotikonu ¢i pohybem, moznost zhodnotit praci
spoluzéki byla nabizena jen omezené. Neprobéhla tak efektivni zpétna vazba ve smyslu
uvédomeéni si vlastniho vzdélavaciho pokroku a uéitelky tim pfichazely o moZnost ziskani
podnétl vyuzitelnych pro dalsi individualizaci vzdélavani.

Zajmové vzdélavani ve $kolni druzing bylo dobfe piipraveno a organizovano. Ugastnici byli
vedeni k osvojovani vytvarnych, rukodélnych i komunikaénich dovednosti, skola piiklada
dualezitost téz aktivitdm pohybovym, pfi nichz zaci dodrzovali predem stanovena pravidla.
Vsechny sledované ¢innosti vedly piirozené k rozvoji jejich klicovych kompetenci.

4/9



Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Vysledky vzdélavani odpovidaly vytvofenym podminkdm, uplatiovanym pedagogickym
pristupiim i vékovym a individualnim odlisnostem déti. Déti byly aktivni a samostatné, mély
pottebu komunikovat, spolupracovat, projevovaly z4jem o nové poznavani. Pfimérené véku
prezentovaly jiz osvojené dovednosti, umély zachazet s vytvarnym a polytechnickym
materialem.

Evaluace vzdélavani v matetské Skole vzhledem k napliiovani vzdélavacich zaméri a cilt
v jednotlivych oblastech je provadéna ctvrtletné. Piedlozeny hodnotici zdznam spiSe
formaln¢ popisuje pritbeh Cinnosti, mén¢ se zamétuje na systematickou analyzu vyuzitych
metod a forem s cilem sebereflexe ucitelek a stanoveni konkrétnich vychodisek pro dalsi
planovani vzdélavaciho procesu. Rovné€z neni patrnd strategie spolecného planovani
ucitelek a pfiprava diferencované vzdélavaci nabidky podle individudlnich vzdé€lavacich
schopnosti déti. Z divodu efektivni zpétné vazby a vlastni sebereflexe pedagogt je zadouci
nejméné tydenni pisemna evaluace realizovanych tematickych celkti vzhledem k planovani
diferencované vzdelavaci nabidky dalSich strategii ve vzdélavani. Rozvoj jednotlivych déti
ucitelky sleduji prostfednictvim zavedeného systému barevné odliSenych zdznamu, které
mapuji pokroky déti béhem Skolniho roku. Ziskané tdaje vSak nepiinaseji potiebné
informace a nejsou vyuzivany pii planovani pedagogického procesu a k priprave
individudlné zacilenych vzdélavacich aktivit podle schopnosti a potfeb jednotlivych déti.
Rovnéz neni patrna strategie spolecného planovani ucitelek a piiprava diferencované
vzdélavaci nabidky podle individualnich vzdélavacich schopnosti déti. K uspéSnému
prechodu déti k zakladnimu vzdélavani prispiva funkéni spoluprace se zakladni Skolou
v ramci jednoho subjektu, pii spole¢nych akcich a vzajemnych navstévach.

Systém zjistovani a hodnoceni vysledkll vzdélavani zakia v zakladni Skole je zalozen na
uplatiiovani standardnich evaluaénich ndstroji s vyuzitim raznych forem pisemného
a ustniho ovéfovani Zakovskych znalosti a dovednosti. Pfi hodnoceni vysledkl vzdélavani
zakladni Skola vyuZiva stanovena pravidla pro hodnoceni, ktera jsou souc¢asti Skolniho fadu.
Piehled o znalostech jednotlivych zaka ziskava zékladni $kola kromé vlastnich hodnoticich
nastrojil také prostiednictvim externiho testovani, moznosti porovnavat dosazené vysledky
s jinou $kolou v regionu prozatim nevyuziva. Vysledky vzdélavani zak, chovani a absence
na urovni tfid za jednotlivd klasifikaéni obdobi zakladni Skola hodnoti na jednanich
pedagogické rady. Vysledna data z pisemnych praci vétSiho rozsahu jsou vyuzivéna
pfevazné jednotlivymi vyucujicimi pro jejich vlastni potfeby, méné jako podklad pro
spolecné pedagogické vyhodnocovani ¢i planovani opatfeni na urovni celé skoly.

O pribézném prospéchu a chovani zaka jsou zakonni zastupci informovani prostfednictvim
elektronickych zdkovskych knizek, na tfidnich schiizkach nebo formou individualnich
konzultaci. O akcich Skoly a uspé&Sich zakl informuje Skola zdkonné zéstupce a vetejnost
také na webovych strankach, ve vyro¢ni zprave a na profilech socidlnich siti.

Skolni poradenské pracovi§té je zajistovano feditelkou $koly, ktera plni ukoly v oblasti
vychovného poradenstvi a preventivnich aktivit véetné predchdzeni Skolni netspésnosti.
Vzhledem k velikosti $koly a nizkému poctu zaka je takto nastaveny systém funkéni
a dostacujici. Reditelka $koly ma piehled o vzd&lavacich i vychovnych potfebach
jednotlivych zakt, operativné reaguje na vzniklé situace a ucinné spolupracuje se zakonnymi
zastupci, ostatnimi pedagogy 1 externimi odbornymi pracovisti. Nastaveni Skolniho
poradenského pracovisté odpovida podminkdm Skoly a efektivné podporuje vzdélavaci
proces. K realizaci priméarni prevence vyznamné pfispiva Cinnost Skolni druziny, ktera
prostfednictvim nabizenych aktivit motivuje Zdky ke smysluplnému traveni volného casu.
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Skola klade dtraz naformovani piiznivého klimatu, zpétnou vazbu ke kvalitd
poskytovaného vzd€lavani formou pravidelného dotaznikového Setfeni zjistuje od
pedagogt, zaki i jejich zakonnych zastupct.

Zavéry

Vyvoj Skoly

Ve Skolnim roce 2024/2025 doslo ke zméné ve vedouci pracovni pozici feditelky Skoly.

Skola pokracuje ve zkvalitiiovani materialnich a technickych podminek pro vzdélavani
zak.

Silné stranky

Skola uzce spolupracuje se zakonnymi zastupci, ziizovatelem a organizacemi v obci,
podili se na kulturnim déni a podporuje komunitni Zivot, ¢imz rozviji socidlni,
komunikac¢ni a ob¢anské kompetence déti a zakt. (1.5)

Rodinna atmosféra, pozitivni partnerské prosocidlni vztahy a vstficnd respektujici

komunikace mezi vSemi aktéry vzdélavani vytvaii ptiznivé motivujici pracovni klima
ve Skole. (3.2)

Mateiska skola

Pravidelné zatazované sportovni aktivity jsou soucdsti kazdodenniho programu,
podporuji rozvoj pohybovych dovednosti i télesné zdatnosti déti a vedou ke zdravému
zivotnimu stylu. (5.2)

Zakladni Skola

Pedagogové ve vyuce ucelné stiidali organiza¢ni formy a metody prace a vyuZzivali
nazorné¢ pomucky a propojeni uciva s redlnymi zivotnimi situacemi, coz podporovalo
aktivni zapojeni Zakt do vzdélavani a jejich motivaci k uceni. (4.1)

Promyslené¢ a dobfe organizované kooperativni formy vyuky (prace ve tfidach se
spojenymi ro¢niky, ve dvojicich a ve skupinach) u¢inné podporovaly rozvoj socidlnich
kompetenci zak, jejich vzajemné spoluprace, komunikace a respektu. (4.4)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v ptisluSné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

Hospita¢ni ¢innost vedeni Skoly poskytuje jen ¢astecné zpétnou vazbu vSem pedagogiim.
Neni dostate¢né zaméfena na posuzovani kvality vyuky z hlediska metod a forem préace,
v realizaci evaluace a pfijimani opatieni. (2.1)

Ve skole nejsou zavedeny vzdjemné hospitace vSech pedagogickych pracovnikl za
ucelem inspirace, odborné zpétné vazby a vymény zkuSenosti s cilem jejich dals$iho
profesniho rustu. (3.3)

Zaznamy pedagogické diagnostiky nejsou systematicky vyuzivany k planovani
vzdélavaciho procesu smetujici k diferencované vzdélavaci nabidce. (5.1)

Malé mira diferenciace vzdélavaciho obsahu a vyukovych aktivit s ohledem na rozdilné
individudlni vzdélavaci potieby déti a zaku. (6.2)
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https://kriteria.csicr.cz/

Matetska skola

Evaluace tematickych celki se nezaméifuje na sebereflexi ucitelek vzhledem
k vyhodnocovani aplikovanych metod a forem a naslednému planovani pedagogického
procesu. (3.5)

Planovani pedagogického procesu vychazelo ze Skolniho vzdé€lavaciho programu pro
predskolni vzd€lavani, vzdélavaci zadmery a cile nebyly zcela provazany s diferencovanou
vzdélavaci nabidkou a realizovany formou integrované vyuky. (4.1)

Nastaveny systém vedeni pedagogické diagnostiky je méné efektivni a nepiinasi
konkrétni vystupy k individualizaci a integrovanému piistupu ve vzdélavani podle
schopnosti a potteb jednotlivych déti. (4.3)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v ptisluSné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: kriteria.csicr.cz

Doporudeni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Aktivné fidit, pravidelné monitorovat a vyhodnocovat vzdélavani ve vSech soucastech
subjektu, zkvalitnit uroven fizeni v oblasti odborného a metodického vedeni
pedagogickych pracovnic a piijimat u¢innd opatieni ke zvySeni urovné ptredSkolniho
vzdélavani.

Nastavit pravidelny plan hospitaci, ktery zajisti jejich vyssi Cetnost a pokryti vSech
soucasti subjektu 1 vzdélavacich oblasti.

Podpofit profesni rozvoj pedagogl prohloubenim spoluprace s matetskymi i zékladnimi

Skolami v okoli formou vzajemnych hospitaci, kolegidlnim hodnocenim, sdilenim
ruznych ptistupi, nédpadii, metod a forem vzdélavani.

Zatazovat riizné formy dal§iho vzdélavani ucitelek matefské Skoly, ziskané informace

propojovat s tfidnim planovanim a cilen¢ vyuzivat pro ptipravu pestré individualizované
vzdélavaci nabidky.

Zaznamy o vysledcich a vzdélavani déti nastavit tak, aby pfinaSely konkrétni informace
o jejich vyvoji a vysledky cilen¢ vyuzivat k individualizovanému vzdélavani.

Nadale rozvijet rizné formy sebehodnoceni i vzdjemného vrstevnického hodnoceni déti

a zakl, napt. formou slovniho nebo pohybového vyjadieni, symbold ¢i obrazkt
s podporou vhodn¢ kladenych otazek.

V zakladnim vzdélavani dasledné pracovat se vzdélavacimi cili, vést zaky k ucelné
sebereflexi, zatazovat diferencované tkoly dle individualnich schopnosti zaka se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami, véetné Zaki nadanych.

Zvysit vyuzivani digitalnich technologii Zéky, umoznit jim praci s riznymi informa¢nimi
zdroji a podporovat rozvoj kritického mysleni.

Systematicky vyuzivat vyslednd data z pisemnych praci vétsiho rozsahu také pro spolecné
pedagogické vyhodnocovani a planovani podptrnych ¢i rozvojovych opatieni na trovni
celé Skoly, s cilem posilit jednotny ptistup ke zkvalitiovani vzdélavacich vysledkt zaka.
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Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona uklada Feditelce $koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhiuty pro podani pripominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, prijmout opatieni
Kk odstranéni nedostatki zjiSténych inspekéni cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla pFijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

10.

1.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

Vypis zrejstiiku Skol a Skolskych zatizeni o Zakladni Skole a matetské Skole
Svébohov, okres Sumperk, ptispévkové organizaci, ze dne 25. 3. 2026

Dokumentace $koly podle § 28 odst. 1 Skolského zakona za Skolni roky 2024/2025
a 2025/2026, vedena k terminu inspekcni ¢innosti

Seznam zakl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami vedeny k terminu inspekéni
¢innosti
Souhrnnd dokumentace poradenskych sluzeb ve skole, Skolni rok 2025/2026

Zaznamy z hospitacni Cinnosti feditelky Skoly, Skolni roky 2024/2025 a 2025/2026
k terminu inspek¢ni Cinnosti

Personédlni dokumentace pedagogickych pracovniki Skoly vedend k terminu
inspek¢éni ¢innosti (doklady o dosazeném vzdelani a odborné kvalifikaci)

Doklady vztahujici se k finanénim podminkdm a k zajisténi bezpecnosti déti a zakt
pii poskytovani vzdélavani a Skolskych sluzeb, skolni roky 2024/2025 a 2025/2026
k terminu inspekcni innosti

Doklady souvisejici se zabezpecenim Skolniho stravovani ve Skolnim roce 2024/2025
a 2025/2026 k terminu inspekéni innosti

Inspekéni zprava, &j. CSIM-1124/22-M, ze dne 3. 11. 2022

Opatieni piijatd k prevenci nedostatkll zjiSt€énych pifi inspekéni Cinnosti, ze dne
25.11.2022

Webové stranky Skoly (www.zsmssvebohov.cz) k terminu inspekéni ¢innosti
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Pouceni

Podle § 174 odst. 11 Skolského zidkona miiZe reditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dni po jejim pievzeti.
Piipadné pripominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava veetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo Skolském
zaFizeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥islu$ném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroven je inspekéni zprava zvefejnéna v Registru inspekénich zprav na webovych
strankach Ceské $kolni inspekce www.csicr.cz.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Ivana Kapitanova, Skolni inspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Mgr. Petra Opletalova, Skolni inspektorka

20. 4. 2026
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